La Maison des Jeunes et de la Culture — MJC 21 — est une association d’Education Populaire
engagée sur son territoire. Elle développe des actions éducatives, culturelles et sociales a destination
des habitants, et particulierement des enfants et des jeunes, dans une démarche favorisant la

participation, 'autonomie et le vivre-ensemble.

Contexte et poste

Nous recherchons

Pourquoi nous rejoindre ?

- Intégrer une équipe dynamique et engagée

- Participer a des projets éducatifs variés (culturels, sportifs, éducatifs)

- Etre accompagné.e dans votre formation BPJEPS

- Développer vos compétences dans une structure ancrée sur son territoire.

Missions

Accompagné.e par votre tuteur, vous serez amené.e a :

< Animer et encadrer des groupes d’enfants (3 a 12 ans) en garantissant
leur sécurité physique et affective

% Intervenir sur différents temps : Accueils de loisirs (mercredis et
vacances scolaires), Temps périscolaires, séjours de vacances...

<+ Participer a la conception et a la mise en ceuvre d’activités éducatives,

culturelles et/ou sportives

Contribuer a la dynamique de projets de la structure

* S’inscrire dans les projets existants : PEDT, projet social, projet

pédagogique/ALSH

» Développer des relations de qualité avec les familles et les partenaires

Travailler en lien avec I'équipe d’animation et participer a la vie

associative de la structure
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Conditions d’emploi

Contrat : Apprentissage — BPJEPS (LTP, APT, MAPS ou équivalent)

Date de prise de poste et durée : Selon le parcours de formation

Temps de travail : Temps plein en alternance (CFA/structure)
Organisation du temps de travail : Modulation Type A, avec des périodes
d’activités plus soutenues (vacances scolaires) et des périodes allégées
Rémunération : Selon la législation en vigueur

Lieu : MJC21 — Lussac-Les-Chateaux

Profil/compétences

Vous intégrez une formation BPJEPS !

Une premiére expérience aupres des enfants est appréciée

BAFA ou équivalent = Atout

Permis B souhaité (déplacements possibles dans le cadre des activités)

o Intérét pour I'animation et le travail avec les enfants
o Sensibilité aux valeurs de I'éducation populaire
o Capacité a proposer et animer des activités

Posture professionnelle adaptée, esprit d’équipe, pédagogie, autonomie,
patience, rigueur, organisation, dynamisme et créativité

Contact

Merci d’adresser votre candidature (C.V et lettre de motivation) au
service RH a I'adresse suivante :
Gestionrh@mjclussac.org
A l'attention de Madame BARANGER Manon.




